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Le DES à partir de 2023

Commentaires du présentateur
Commentaires de présentation
Céline et Louise: Nouvelle maquette et Pha CO






Quels changements depuis la promotion 2023 ?

● Moitié du temps de formation en situation authentique de stage de médecine générale !

● Un stage libre de la maquette selon le projet professionnel de l’interne
● Santé de la femme
● Santé de l’enfant
● Santé mentale
● Santé de la personne âgée
● Autre en fonction du projet professionnel de l’étudiant

● Une phase de consolidation pour
travailler le professionnalisme et faciliter l’installation dans les territoires

Commentaires du présentateur
Commentaires de présentation
Céline et Louise: dernier item insister sur l’importance de l’atelier 1 commun à tous les MSU 
Edouard voulait donner quelques messages lui laisser un temps de parole (avec ou sans support diapos?)



Stage docteur Junior en 4ème année

Qui ? Docteur Junior = Obligatoirement thésé à l’issue de sa 4ème année
Dérogation les trois premières promotions

Quand ? Promotion 2023, débute le 02 novembre 2026

Où ? Stage de Médecine Générale exclusif, chez un médecin généraliste thésé et 
MSU
Un an sur le même lieu de stage (sauf circonstances exceptionnelles)

→ Appariement : plateforme SIIMOP (CV, lettre de motivation, liste de 
vœux)

Combien de temps ? 3 - 4 jours de soins / semaine + ou - 1 journée autre (CPTS, PMI, CPEF,....) 
1 journée d’enseignement

Objectifs ? Autonomisation / Professionnalisant
Découvrir organisation des soins / Intégration au territoire
Préparer l’installation



Indemnisation des PAMSU (en honoraires /mois)

Indemnisation des PAMSU
• Indemnités de compensation des charges liées à l’encadrement : part complémentaire 

AMC versé au PAMSU
• Prime si MSU exerce en ZIP/ZAC/QPV : 800 € / mois
• Prime de supervision du DJ lors de la PDSA : 400 € / mois
• Honoraires pédagogiques : 600 € / mois



Activités du DJ en pratique

● 3 – 4 journées de soins :

15 à 25 consultations par jour et création d’une file active 

● +/- 1 journée libre autour d’un projet de soin :

○ Coordination / projet de soins

○ Journée définie dans la maquette du stage = 4ème journée de stage 

▪ Exemple : CPTS, MSP, correspondants, CSAPA, HAD, EHPAD …

● 1 journée pédagogique = 5ème journée de stage 

○ Centrée sur : groupe de pairs, entrée dans la vie professionnelle, initiation 

pédagogie, formation complémentaire en psychothérapie



Le Big Matching 

● Présentation des Terrains de Stage
○ Chaque MSU-DJ présente son terrain de stage

● Classement des Préférences
○ Le futur DJ classe ses préférences

● Rédaction de la Lettre de Motivation et du CV
○ Le DJ rédige une lettre de motivation et son CV

● Sélection des Stagiaires
○ Le MSU-DJ classe les candidats

Documents en cours de validation au niveau national



Rôles et devoirs du MSU

❖ Capacité d’accueil :
➢ 6 à 8 demi-journées par semaine

Bureau et matériel médical dédiés, informatisation avec planning dédié et agenda 
métier...
➢ File active de patients chroniques, soins non programmés

❖ Devoir du MSU :
➢ Supervision / Responsabilité médicale partagée entre DJ et MSU
➢ Un médecin doit être présent dans la structure

❖ Prérequis pour devenir MSU Docteur Junior : 
➢ Être MSU et avoir reçu une formation complémentaire pour accueil du DJ
➢ Profil mis à jour sur le site DES MG IDF. Agrément pour 1 an, renouvelable pour 5 ans



Merci pour votre implication
auprès de nos étudiants !
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